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01/01/2016 - oggi
AZIENDA USL TOSCANA NORDOVEST
Collaboratore Amministrativo con Incarico di Complessita Organizzativa

2/1/2024 Svolge funzioni di ICO Incarico Complessita Organizzativa Ufficio Gestione
Ticket/rimborsi e rapporti con le Farmacie.

1/6/2021 Svolge funzioni di (ICO) Incarico Complessita Organizzativa Ufficio Gestione
Agende Cup area di Pisa.

1/1/2016 Svolge la funzione di Posizione Organizzativa (PO) dell'Ufficio Anagrafe
Assisiti e Rapporti Internazionali per I'Azienda ASL Toscana Nordovest.

E’ nominata con Decreto regionale referente nel Nucleo di Supporto per I'Area Vasta
Nordovest per l'assistenza a stranieri

01/01/1995 - 31/12/2015
AZIENDA USL 5 DI PISA
Assistente amministrativo/Collaboratore Amministrativo

12/04/2011 Svolge la funzione di Posizione Organizzativa per I'Ufficio Rapporti
Internazionali e Anagrafe Assistiti

1/10/2009 Animatore di Formazione per 'area amministrativa

19/01/2005 Svolge la funzione di Posizione organizzativa per Ufficio Estero e
prestazioni a stranieri

16/12/2002 Vince il Concorso per Collaboratore Amministrativo

Lavora presso I'Ufficio Accettazione Ricoveri del PO di Pontedera con mansioni per
aspetti relativi ai paganti, movimento pazienti e assistenza stranieri.

Collabora con I'Ufficio Accoglienza e 'URP per la predisposizione della Carta dei
Servizi dellASL5 di Pisa

31/12/1993 - 31/12/1994
AZIENDA USL 16 VALDERA
Assistente amministrativo

Svolge attivita di Front Office presso I'Ufficio Accettazione Ricoveri del PO Lotti di
Pontedera

Partecipa al progetto NOAP per la valorizzazione dei ricoveri con DRG e la rilevazione
dell'erogato di prestazioni ambulatoriali



* Date 1992
2001-2019

LINGUE
MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALLEGATI

DATA, 19/1/2024
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Diploma di Perito Tecnico Commerciale presso I''TC G. Pacinotti di Pisa. Valutazione 54/60.

La formazione e le docenze rubricate nell'elenco allegato.

ITALIANO

INGLESE

buono - intermediate level certificatto
buono - intermediate level certificatto
buono - intermediate level certificatto
FRANCESE

sufficiente — scolastico

sufficiente — scolastico

buono

Ha promosso e organizzato diversi eventi formativi a cui ha partecipato come docente o
animatore di formazione.

Ha acquisito competenze di team working, lavoro per obiettivi, analisi organizzativa

Coordinamento e Amministrazione di persone anche con profili e mansioni diverse e
geograficamente distanti.

Organizzazione di eventi extralavorativi di tipo artistico.

Livello Avanzato di utilizzo degli applicativi Office, Browsers, Sistemi Operativi, Internet Ecc
Livello Scolastico di Programmazione Informatica e B.O., gestione siti internet wordpress

Consigliere, gia Presidente, di una Associazione Artistica di Teatro Musica Danza (Associazione
Culturale Artemide — Crespina Lorenzana Pi)

Competenze Artistiche di Livello Amatoriale come Attore, Regista,Corista, Organista, Direttore di
Corale

ELENCO CORSI DI FORMAZIONE

RMA STEFANIA ROMBOLI



Allegato corsi ULTIMI 5 ANNI

Elenco Corsi dell'Anno: 2019
Anno Tipologia Organizzatore data Partecipazion Titolo ECM Ore
e
2019 e learnig / Azienda Toscana Nord-Ovest (22/01/2019  [Obb. Corso preposti ai sensi del D. Lgs. 81/08 7,50 300
FAD (autof.) 00:00:00 Collettivo
2019 Corso Regione Toscana 01/04/2019 OBBIND CORSO RINA PER EESSI 0 210
00:00:00
2019 FAD sincrona [FORMAS 12/08/2019 AUTINS CORSO PREPOSTI AI SENSI DEL D.LGS. |0 300
00:00:00 81/08
2019 Corso Azienda Toscana Nord-Ovest |07/10/2019 Obb. PROGETTO MQF. MIGLIORAMENTO 390 180
00:00:00 Collettivo QUALITA' FLUSSIL. INCONTRO
REFERENTI DI 1 LIVELLO FLUSSI
INFORMATIVI
2019 Corso Scuola Superiore Sant'Anna  |19/11/2019 AUTINS PROGETTO LUMIT-ALTA FORMAZIONE |0 2400
00:00:00 IN TEMA DI IMMIGRAZIONE E ASILO
2019 Corso Azienda Toscana Nord-Ovest (26/11/2019 Obb. PROGETTO MQF. MIGLIORAMENTO 3,90 180
00:00:00 Collettivo QUALITA' FLUSSL. INCONTRO
REFERENTI DI 1 LIVELLO FLUSSI
INFORMATIVI
2019 Corso Azienda Toscana Nord-Ovest (06/12/2019 Obb. FORMAZIONE SPECIFICA DEL 5,20 240
00:00:00 Collettivo PREPOSTO D.LGS 81/08
Totale Crediti Annui: 21 3810
Elenco Corsi dell'Anno: 2020
Anno Tipologia Organizzatore data Partecipazion Titolo ECM Ore
e
2020 VideoConfere |Azienda Toscana Nord-Ovest [17/12/2020 Obb. EMISSIONE DI ORDINI ELETTRONICT 0 96
nza 00:00:00 Collettivo (NSQ) DI BENI E SERVIZI
| Totale Crediti Annui: 0 9%
Elence Corsi dell'Anno: 2021
Anno Tipologia Organizzatore data Partecipazion Titolo ECM Ore
e
2021 VideoConfere |Azienda Toscana Nord-Ovest (03/12/2021 Obb. Transizione digitale: |'azienda sanitaria tra 0 360
Anno Tipologia Organizzatore data Partecipazion Titolo ECM Ore
e
nza 00:00:00 Collettivo AgID ¢ PNRR
2021 FAD sincrona |Azienda Toscana Nord-Ovest (23/11/2021  |DOCENT Strumenti ¢ competenze per la gestione dei |0 240
00:00:00 front office: RETRAINING CUP 2.0
2021 FAD sincrona [Azienda Toscana Nord-Ovest |17/11/2021 DOCENT Strumenti e competenze per la gestione dei 0 240
00:00:00 front office: RETRAINING CUP 2.0
2021 FAD sincrona |Azienda Toscana Nord-Ovest [14/12/2021  |DOCENT Strumenti e competenze per la gestione dei |0 240
00:00:00 front office: RETRAINING CUP 2.0
2021 FAD sincrona [Azienda Toscana Nord-Ovest |09/11/2021 DOCENT Strumenti e competenze per la gestione dei 0 240
00:00:00 front office: RETRAINING CUP 2.0
2021 FAD sincrona |Azienda Toscana Nord-Ovest (02/12/2021  |[DOCENT Strumenti ¢ competenze per la gestione dei |0 60
00:00:00 front office: RETRAINING CUP 2.0
Totale Crediti Annui: 0 1380
Elenco Corsi dell'Anno: 2022
|Anno Tipologia Organizzatore data Partecipazion Titolo ECM Ore
e
2022 VideoConfere |Azienda Toscana Nord-Ovest [13/01/2022  |Obb. La nuova organizzazione del lavoro: le 0 480
nza 00:00:00 Collettivo compretenze direzionale nel lavora agile
2022 FAD sincrona |Azienda Toscana Nord-Ovest |14/01/2022  |Obb. La prevenzione e la repressione della 0 240
00:00:00 Collettivo corruzione ¢ del rischio corruttivo nella logica
della trasparenza: Giornata della trasparenza
2022 e learnig / Azienda Toscana Nord-Ovest |15/07/2022 Obb. IL CUG PER LE PARI OPPORTUNITA'E (4,50 180
FAD (autof.) 00:00:00 Collettivo LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE
ORGANIZZATIVO NELL'AZIENDA
SANITARIA TOSCANA NORD OVEST
2022 Congresso Azienda Toscana Nord-Ovest (07/11/2022  |Obb. II CONGRESSO PER LA TRANSIZIONE (1,50 300
00:00:00 Collettivo DIGITALE DELL'AZIENDA USL
TOSCANA NORD OVEST
2022 FAD sincrona [Azienda Toscana Nord-Ovest |22/09/2022 DOCENT SPORTELLI POLIFUNZIONALI: 0 0
00:00:00 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
PER LE ATTIVITA' DI FRONT OFFICE
2022 FAD sincrona [Azienda Toscana Nord-Ovest |15/02/2022 |DOCENT Strumenti e competenze per la gestione dei 0 240
00:00:00 front office: RETRAINING CUP 2.0
2022 FAD sincrona |Azienda Toscana Nord-Ovest (08/02/2022 |DOCENT Strumenti ¢ competenze per la gestione dei |0 240
00:00:00 front office: RETRAINING CUP 2.0
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Anno Tipologia Organizzatore data Partecipazion Titolo ECM Ore
e
2022 FAD sincrona [Azienda Toscana Nord-Ovest |20/09/2022 DOCENT SPORTELLI POLIFUNZIONALI: 0 0
00:00:00 AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
PER LE ATTIVITA' DI FRONT OFFICE
Totale Crediti Annui: 6 1680
Elenco Corsi dell'Anno: 2023
Anne Tipologia Organizzatore data Partecipazion Titolo ECM Ore
e
2023 FAD sincrona [Azienda Toscana Nord-Ovest |13/10/2023 Obb. IL NUOVO CCNL DEL COMPARTO, 0 180
00:00:00 Collettivo NOVITA' ED OPPORTUNITA' (PERICO E
IFC)
2023 VideoConfere |Azienda Toscana Nord-Ovest [09/11/2023  [Obb. 1l piano di governo aziendale delle liste 0 240
nza 00:00:00 Collettivo d'attesa ambulatoriali
2023 Convegno Azienda Toscana Nord-Ovest |23/11/2023 Obb. GIORNATA DELLA TRASPARENZA -IL |0 240
00:00:00 Collettivo PIAO
2023 FAD sincrona [Azienda Toscana Nord-Ovest |21/02/2023  (DOCENT La prenotazione tramite call center unico 0 0
00:00:00 aziendale
2023 FAD sincrona |Azienda Toscana Nord-Ovest [20/02/2023  [DOCENT La prenotazione tramite call center unico 0 0
00:00:00 aziendale
‘ Totale Crediti Annui: 1] 660
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